
Infoabend für Qualifizierungslehrgang 
für Klein- und Mittelbetriebe

(aus Gewerbe, Landwirtschaft, Gastronomie und Tourismus)  
mit den Schwerpunkten: „Innovation und Digitalisierung“ bzw. 

„Klimafitte Unternehmen“ 

„Als ehemaliger Absolvent des Unternehmensexzellenzprogramms übergebe ich nach erfolgreichen 
35 Jahren den „Maurerwirt“ an meinen Sohn Gregor. Dieses Programm hat mich unterstützt, den 
richtigen Weg mit meinem Betrieb einzuschlagen. Gregor möchte nun ebenfalls die Ausbildung 
absolvieren, um seinen Weg in eine erfolgreiche Zukunft zu starten. Ich bin sehr stolz darauf, dass er 
schon jetzt gesehen hat, wie wichtig es ist, seine Ziele klar zu definieren, um die Zukunft des 
Unternehmens auf ein festes Fundament stellen zu können.“ 

Wann: am Mi, 19. Juni von 17 bis 19 Uhr 
Wo: Maurerwirt, Hauptplatz, Kirchschlag 46 

(Natürlich bei einem Absolventen des Qualifizierungslehrganges) 
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Zielsetzungen des Entwicklungsprogramms 

Ein Spaziergänger geht durch einen Wald und begegnet einem Waldarbeiter, der hastig 
und mühselig damit beschäftigt ist, einen bereits gefällten Baumstamm in kleinere Teile zu 
zersägen. Der Spaziergänger tritt näher heran, um zu sehen, warum der Holzfäller sich so 
abmüht, und sagt dann: „Entschuldigen Sie, aber mir ist da etwas aufgefallen: Ihre Säge ist 
ja total stumpf! Wollen Sie diese nicht einmal schärfen?“ Darauf stöhnt der Waldarbeiter 
erschöpft auf und erklärt: „Dafür habe ich keine Zeit – ich muss sägen!“  

>> Sie wollen Ihre Säge schärfen?  
>> Sie wollen ihren Betrieb in andere Hände übergeben? 
>> Sie verstehen sich als Gestalter ihrer betrieblichen Zukunft? 
>> Sie wollen auf Basis einer Vision ein unternehmerisches Zukunftskonzept erarbeiten? 
>> Sie wollen Ihre betriebliche Strategie und Positionierung überarbeiten? 
>> Sie sehen Potential in der Kooperation & Nutzung von regionalen       
Wertschöpfungsketten? 
>> Sie wollen sich in Ihrem unternehmersichern Know-How weiter qualifizieren? 
>> Sie sind Eigentümer:in eines Klein- oder Mittelbetriebs? Sie übergeben oder übernehmen 
den Betrieb?  
>> Sie sind vor einigen Jahren gestartet, wollen aber nun für eine erfolgreiche 
Weiterentwicklung sorgen?  

Das regionale Programm bietet eine Gelegenheit, Zeit in die Entwicklung von Zielen, 
Ordnungssystemen, Visionen, Positionierung und Ideen zu investieren. Ziel dieses 
Programms ist der nachhaltige Erfolg und die Standortsicherung der teilnehmenden 
Betriebe.  

Der Aufbau des Programms  

In sechs 2-tägigen Workshops sowie einem zusätzlichen Intensivtag (in einem der beiden 
Schwerpunkte) über einen Zeitraum von ca. einem Jahr erarbeiten die Teilnehmer:innen 
nicht einzeln sondern in einer regionalen Gruppe aus 10 gewerblichen, landwirtschaftlichen, 
gastronomischen oder touristischen Betriebe ihren zukünftigen Weg. Zum individuellen 
Transfer werden zwischen den Workshops in fünf halbtägigen begleitenden Coachings die 
Inhalte der Workshops in die eigenen Betriebe transferiert. Dazu arbeitet jeweils ein 
erfahrener Berater:in direkt mit Ihnen im Betrieb zusammen. Die dritte Säule des Programms 
ist der kollegiale Erfahrungsaustausch zwischen den Teilnehmer:innen sowie mit externen 
Gästen bei Kamingesprächen.  
Am Ende des Programms verfügt jeder über sein individuelles Betriebskonzept mit dem die 
(weitere) innerbetriebliche Umsetzung zielgenau erfolgen kann.  
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Struktur und Schwerpunkte der Workshops  

 

Ihre Investition 

Der Lehrgang kostet pro teilnehmenden Betrieb € 2.480,– netto bzw. € 2.976, – brutto. 
Dieser günstige Betrag ist durch eine 60 %ige Förderung aus dem Leader-Programm 
möglich. Deswegen ist pro Teilnehmer eine De-minimis-Erklärung zu unterschreiben.  

Die Aufenthalts- und Übernachtungskosten in den regionalen Seminarhäusern bei den 
Workshops sind von den Teilnehmern:innen direkt vor Ort zusätzlich zu begleichen. 
Aufgrund von Abendeinheiten, der Einladung von Gästen zum Kamingespräch und dem 
guten Austausch unter den Teilnehmern:innen ist eine Übernachtung wünschenswert.  

Ein Durchgang findet genau mit 10 teilnehmenden Betrieben statt, die Aufnahme in das 
Programm erfolgt in der Reihenfolge der (verbindlichen) Anmeldungen.  

Information und Kontakt 

Veranstalter:  

Sterngartl Gusental:  Mag. Martina Birngruber 0676 6511177 birngruber@sterngartl-gusental.at  

Urfahr West:   Mag.a Sigrid Gillmayr 0676 848197652 sigrid.gillmayr@regionuwe.at  
Perg Strudengau:  Manfred Hinterdorfer 0664 8338832 m.hinterdorfer@pergstrudengau.at  

Projektträger:   Verein „comPEtenz für begeisterte Unternehmer“, www.competenz.at 

Hubert Schlager 0660 7779900 hubert@schlagertrans.at  
Lehrgangsleiter:  DI Jürgen Hamader 0664 5916293 juergen.hamader@tao.co.at 
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